IT needs design...

Wir Gestalter haben uns das immer gewiinscht...

Ein Material. das unglaublich flexibel und stark zugleich ist. das
sich nahezu vollkommen frel verindern und bearbeiten lsst, das
mit allem kombnierbar ist und dazu nech einfach in der Mazsen-
Hersteliung handzubaben ist...
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IT needs design... 3 R vl

Wir Gestalter haben uns das immer gewtinscht...

Ein Material, das unglaublich flexibel und stark zugleich ist, das
sich nahezu vollkommen frei verandern und bearbeiten lasst, das
mit allem kombinierbar ist und dazu noch einfach in der Massen-
Herstellung handzuhaben ist...

S
Dipl. Designer Holger Bramsiepe | managing partner | GENERATIONDESIGN GmbH, Wuppertal g
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Eesign ist mehr als "Styling” von aussen...
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i Design ist der Kern der Dinge! *©
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Die Gestaltung

Computation

Design matters
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~ Die Zukunft wird von DeS|gnern gestaltet!

Unsicherheit

Vol&\'ﬂb'l‘tat Uncertainty

s‘
valatility %

Unbestindigkeit, hohe Schwankungsbreite, 7). o) v /' Unkenntnis (ber die Variablen und die kausalen
Verdnderungsgeschwindigkeit hat sich noch | : * ‘ ANy, Beziehungen zwischen ihnen. Disruptionen.
weiter erhoht. = . Ve{anderlll.tngen scheinbar aus dem Nichts.
Preis-Schwankungen an der Bérse, schnelle ; Ganze Markte entstehen neu.
Markteintritte und -verluste ol 3 ®
H By oW t‘l:l enter W
" “___ L
IR % the next level” e Ambtg uitat .
Komplexitat /Sl . ambiguity
,.
CD mD[EXJtU 2 = L = Viel-, Mehrdeutigkeit, Informationen sind nicht
4 AR = eindeutig interpretierbar. Missverstandnisse aus

“ der Vielzahl der Rollen, Auftrage und

Viele, teilweise unbekannte Variablen mit i =3 7 . ¢ Schnittstellen haben sich erhoht.
vielfaltigen Wirkungen aufeinander. Eine Aktion T - i > 4 m * 1 Interessenkoalitionen werden vielschichtiger.
hat Wirkungen auf sehr viele Variablen. Projekte 3 o
lassen sich nicht berechnen und vorplanen. m
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The best way to predict the future is to create it... reter brucker
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GESTALTUNGSRAUM Digitalisierung
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The Inevitable

(Quelle: "The Inevitable" von Kevin Kelly)
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in 2020 in 2015 , }

Complex Problem Solving
Coordinating with Others |
People Management
Critical Thinking
Negotiation
Quality Control
Service Orientation
Judgment and Decision Making
Active Listening |
Creativity

Complex Problem Solving
Critical Thinking

Creativity

People Management
Coordinating with Others
Emotional Intelligence
Judgment and Decision Making
Service Orientation

Negotiation

Cognitive Flexibility

SOXNOUAWN =
SCOXNOUA LN




i
i

I.I!:lli:h?HIIlH_. .'Bi'.llﬂlll:l‘é&trﬂlhlﬂﬂl;‘ ‘MTIMHHFJ?L.I'I L LA

i

‘||I!

SAP, |

>2.000 Designer eingestellt



bl umr;mmu SRR gt L lﬂllllil.-"#llﬂ‘ﬂmmqlﬂ[

Akquisition von Designunternehmen

Deloitte. accenfure McKinsey pwe
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designaffair:I

Kolle Rebbe



'The Business
Value of Design
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8}' Benedict S’ﬁepparc{, Garen Kouyownjiau,
Huge Sarvazin and Fabricio Dore.

McKinsey
Quarterly




iDesign als
Prozess

Design als
Funktion

B

kein Design
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danish design ladder !
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G ENERATIONDESIGN”

wa create future

INNOVATION
DESIGN-STRATEGIE

FUTURZ=DESIGN.ACADEMY

ZUKUNFT GESTALTEN LERNEN

KONZEPTION
DESIGN-PROZESSE
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DESIGNMANAGEMENT

| l i CUSTOMER-NEED

VISION | MISSION
KERNKOMPETENZEN
MARKENWERTE
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GESCHAFTSMODELLE

INNOVATIONSMANAGEMENT

Portfolio-
strategie

Design- und

Vertriebs-
strategie

Markenstrategie

INNOVATIONSPROZESSE

Designleitbild

Corporate Design
Content Marketing

DESIGNPROZESSE

Multi-Channel

ENTWICKLUNG VERTRIEB
MARKETING
KREATION Produktdesign Interactiondesign
UMSETZUNG Produktentwicklung Marken-Produkt- Experience [UX'U”

Kommunikation

HYBRIDES- UND MULTIDISZIPLI NARES DESIGN
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Der Prozess ist der Wert des Design...

Was war die letzte grof3e organisationale Lernanstrengung in
deutschen Unternehmen, die dazu gefihrt hat, dass wir heute
"Qualitatsweltmeister'' sind?

<&
Wir sollten also dringend Digital- und & ls
ZukunftsDesign "lernen’, damit wir die ® 9001
Chancen der Digitalisierung nutzen 2
konnen! Y, J

ZUKUNFT GESTALTEN LERNEN
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Designer digitalisieren gnadenlos...
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Designer digitalisieren seit 25 Jahren... [L
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Designer digitalisieren Bild-gewaltig... A
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*Der Grunder ist Designer
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| Designer digitalisieren sich selbst... f
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DigitalDesign ist visio

iivEE wird Lrs morgen bewegen? Und wes wind uns dabsi wichty ssirf?
Erfahrarn Sk, wie wi mit der Zukunft der Meblitdt umgenen,

s

G J G ENERATIONDESIGN®
we create future
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DigitalDesign ist verspielt...
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DigitalDesign denkt hybrid...
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DigitalDesign ist Gestaltungsraum...
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: DigitalDesign ist der Horror...

wenn es keine Gestaltungskompetenz gibt!
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Connectivity
Urbanisation Individualisation
Knowledge Health \
Silver Society NeoEcology Mobility
Security  Globalisation
New Work I
Gender Shift
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FUTURE
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Assets Roadmap Opportunities Future
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Dlgltalés "Holz" ist das beste Material | i
fur die Gestaltung der Zukunft! |

Werkstoff
Tool

Mehrwert
Medium & : i | ;
g Kanal

| Zukunft Multidimensional

Hybrid "

Gestaltungsraum
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit
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