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Vorwort

»,Germany’s midsized companies have a lot to teach the

world“ — unter dieser Uberschrift bestaunte die renom-
mierte Wirtschaftszeitung Economist die Starke des
deutschen Mittelstandes. Und in der Tat: Wer nach dem
Erfolgsgeheimnis der deutschen Volkswirtschaft sucht,
kommt am Mittelstand nicht vorbei. Kleinere und mittel-
grofRe Firmen stellen 99,6 Prozent samtlicher Unterneh-
men hierzulande, sie erwirtschaften liber 60 Prozent des
Gesamtumsatzes, und bei ihnen arbeiten mehr als 60
Prozent aller Beschaftigten

Das sieht auch fiir die deutsche ITK-Industrie nicht anders
aus: Auch hier sind kleine und mittlere Unternehmen die
wichtigsten Arbeitgeber. Sie treiben Innovationen voran,
besetzen erfolgreich Nischenmarkte und sind haufig die
vielbeschworenen ,hidden champions®.

Der Mittelstand ist damit auch hauptverantwortlich
dafiir,dass Deutschland die weltweite Wirtschaftskrise
so gut und so schnell Giberwunden hat. Anders als in

fast allen anderen westlichen Industrielandern hat die
Rezession in Deutschland die Zahl der Arbeitslosen kaum

steigen lassen. Gerade die mittelstandischen Betriebe
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Heinz-Paul Bonn, Vizeprasident des BITKOM
und Vorsitzender BITKOM Forum Mittelstand

haben auch in dieser schweren Zeit an ihren Belegschaf-
ten festgehalten und kénnen nun im Aufschwung mit
bewahrten Fachkraften von steigender Nachfrage und

vollen Auftragsbiichern profitieren.

Gleichzeitig stehen sie aber auch vor groRen Herausfor-
derungen: Sie missen in ihren Nischen auch gegen die
GroRen der Branche bestehen, sie mussen ihre Flexibilitat
und Anpassungsfahigkeit immer aufs Neue unter Beweis
stellen. Blirokratische Belastungen sind fiir sie meist
wesentlich schwerer zu schultern als fiir groBe Konzerne
mit ihren Verwaltungsabteilungen.

Ein Flaschenhals ist vielfach auch die kontinuierliche
Versorgung mit ausreichendem Kapital. Angesichts der
geplanten Neuregelung der Finanzmarktregulierung und
verscharfter Eigenkapitalanforderungen durch Basel 1l
wachst in vielen Betrieben die Sorge, die Kreditvergabe
konne sich weiter verknappen.

Der BITKOM ist von jeher die Stimme der gesamten ITK-
Wirtschaft in Deutschland —also gerade auch des Mittel-
standes. Uber 70 Prozent unserer Mitgliedsunternehmen




sind mittelstandisch gepragt. Seit seiner Griindung
unterhalt der BITKOM mehrere Gremien, die sich den
besonderen Belangen dieser Firmen widmen. Zu den
Kernaufgaben unseres Verbandes gehort es, die wirt-
schaftspolitischen Forderungen unserer mittelstandi-
schen Mitglieder gegeniiber der Politik zu vertreten.
Diesem Zweck dient das vorliegende mittelstandspoliti-
sche Programm. Es ist seit 2002 das sechste seiner Art und
fasst die wichtigsten mittelstandspolitischen Forderun-
gen des BITKOM zusammen. Dabei liegt der Schwerpunkt
auf MaRnahmen, die bestehende Wachstumshindernisse
beseitigen und Wachstumsschiibe ausl6sen. Viele dieser
MalRnahmen decken sich mit den ,Neun Punkten fiir

den Mittelstand“, die der Bundeswirtschaftsminister im
vergangenen Jahr als Leitlinien seiner Politik veréffent-
licht hat. Das zeigt: Unsere Empfehlungen fiir bessere
Standortbedingungen im Lande starken nicht nur den
ITK-Mittelstand, sondern helfen auch mittelstandischen
Unternehmen in anderen Branchen. Es zeigt aber auch,
dass die Bundesregierung die besonderen Anliegen und

Bediirfnisse der mittelstandischen Wirtschaft im Blick
hat. Wir ziehen hier an einem Strang.

Deshalb bin ich zuversichtlich, gemeinsam die kommen-
den Monate und den wirtschaftlichen Aufschwung fiir
weitere Verbesserungen der Rahmenbedingungen nutzen
zu koénnen. Ich wiirde mich freuen, wenn wir gemein-

sam der international beachteten Erfolgsgeschichte des
deutschen Mittelstandes ein weiteres Kapitel hinzufiigen
konnten.

Do

Heinz-Paul Bonn
Berlin, April 201



Rahmenbedingungen optimieren — Mittelstand starken

Mittelstandspolitische Forderungen des BITKOM

B Wie verbessern wir die Finanzierungs-

situation des Mittelstands?

Die BITKOM-Antwort: Die Finanzkrise hat gezeigt, dass
strengere Auflagen fiir Banken unabdingbar sind. Eine
entsprechende Uberarbeitung der Rahmenvereinbarung
zu den Eigenkapitalanforderungen an Banken wurde
inzwischen beschlossen (Basel I1). Bei deren Umsetzung
muss aber sehr besonnen vorgegangen werden, denn
jede Erhdhung der aufsichtsrechtlichen Anforderungen
wirkt sich immer auch auf die Kreditvergabe an Unter-
nehmen aus. Eine strengere Bankenregulierung darf nicht
dazu fiihren, dass die Anforderungen an unternehmeri-
sche Kreditnehmer hinsichtlich Dokumentation, Offenle-
gung von Geschaftszahlen und Sicherheiten noch weiter
steigen. Denn es war eben nicht die Kreditvergabe an
den Mittelstand, die das Finanzsystem destabilisiert hat.
Insbesondere darf die Neuregulierung nicht dazu fiihren,
dass Banken nur noch dann Kredite an mittelstandische
Unternehmen vergeben wollen, wenn die Kreditver-
gabe weitgehend risikofrei und die Kreditsumme voll
abgesichert ist. Dabei hat auch Basel Il die Gefahr einer
Fehlallokation von Kreditmitteln nicht beseitigt. Nach
wie vor miissen Banken Kredite selbst an gut gefiihrte
Mittelstandler mit hoherem Eigenkapital unterlegen als
Staatsanleihen oder Kredite an andere Banken. SchlieR-
lich muss sichergestellt sein, dass kleine Unternehmen
bei positivem Rating von giinstigen Kreditkonditionen

profitieren kénnen.

In der Wirtschaftskrise haben sich die ITK-Unternehmen
weitgehend gut behauptet und profitieren von der wieder
anziehenden Konjunktur. Dadurch konnten viele Unter-
nehmen ihre Eigenkapitalbasis halten oder sogar verstar-
ken.Trotz der vielfach erfreulichen Entwicklung dieses
wichtigsten Bonitatskriteriums treten vereinzelt Liicken

in der Kapitalversorgung auf. Eine erhéhte Zahl von
Insolvenzen deutet an, dass nicht alle ITK-Unternehmen
in gleicher Weise gut durch die Krise gekommen sind.
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Nicht wenige sind auf neues Kapital angewiesen, um sich
neu aufstellen und wachsen zu kénnen. Viele Investoren
haben sich jedoch infolge der Wirtschaftskrise aus dem
Markt zuriickgezogen und kehren nur zégerlich zuriick.
Zudem sind eigentiimergefiihrte Unternehmen traditio-
nell zuriickhaltend bei der Aufnahme von Investoren in ihr

g

Unternehmen. Gleichwohl miissen sich mittelstandische
Unternehmen auch Beteiligungskapital und mezzanine
Finanzierungsinstrumente erschlieBen. Eine Verbesse-
rung des institutionellen Rahmens muss daher gezielte
Anreize hierfiir schaffen. Zwar hatte der Gesetzgeber mit
dem Gesetz zur Modernisierung der Rahmenbedingun-
gen fiir Kapitalbeteiligungen (MoRaKG) einen solchen
Versuch unternommen, der damit vorgegebene Rahmen



war aber viel zu eng. AuBerdem hat die EU-Kommission
diejenigen Passagen des MoRaKG fiir europarechtswidrig
erklart, die Beteiligungsgesellschaften steuerliche Vorteile
einrdaumen. Zwar wandte sich die EU-Kommission nicht
gegen die steuerliche Beglinstigung an sich, sondern
gegen die Beschrankung dieser Vergiinstigungen auf
inlandische Gesellschaften. Dennoch ist ein umfassendes
Private-Equity-Gesetz notwendig, um die Attraktivitat fiir
Investitionen in junge und innovative Unternehmen zu
erhoéhen. Schlieflich missen alternative Finanzierungs-
instrumente bei mittelstandischen ITK-Unternehmen
verstarkt bekannt gemacht und ihre Akzeptanz weiter
erhoht werden.

B Kreditvergabe an den Mittelstand darf durch
Basel Ill nicht behindert werden!

B Neues Private-Equity-Gesetz zur Starkung der
Beteiligungsfinanzierung schaffen!

B Bekanntheit und Akzeptanz alternativer
Finanzierungsinstrumente weiter erhéhen!

Wie ist das Problem des Fachkrafte-
mangels im Mittelstand zu l6sen?

Die BITKOM-Antwort: In der deutschen ITK-Wirtschaft
fehlen aktuell rund 28.000 Fachkrafte. Besonders hart ist
der Mittelstand betroffen. 60 Prozent der KMU betrach-
ten den Fachkraftemangel als groBes oder sehr groRes
Problem fiir die Geschaftsentwicklung. Um die Qualitat
und Quantitat des Fachkraftenachwuchses zu sichern,
muss die Qualitat der Hochschulausbildung verbessert
und auf das friihzeitige Erlangen praktischer Handlungs-
kompetenz ausgerichtet werden. Die Knappheit von
Hochschulabsolventen zwingt die Unternehmen aber
auch dazu, die vorhandenen Mitarbeiter — einschlief8lich
der dlteren Fachkrafte — besser weiterzubilden. Dies setzt
modular konzipierte, offene Weiterbildungssysteme

voraus. Dariiber hinaus miissen die Barrieren fiir die
Zuwanderung qualifizierter auslandischer Fachkrafte
abgebaut und der Zugang des heimischen Arbeitsmarktes
nach rationalen Kriterien neu geregelt werden.

B Praxisorientierung und Qualitat der
Hochschulausbildung verbessern!

B Aus- und Weiterbildungssysteme durchlassig
gestalten!

B Zuwanderung fir auslandische Fachkrafte
vereinfachen!



B Wie starken wir Forschungs- und
Innovationsaktivitaten des Mittelstands?

Die BITKOM-Antwort: Eine erfolgreiche Innovationspolitik
fiir den Mittelstand muss den Zugang des Mittelstands
zu Fordermitteln verbessern. Diesbeziiglich wichtige
Ansatzpunkte sind: die Straffung bestehender Innova-
tionsprogramme, die ressortiibergreifende inhaltliche
Abstimmung sowie verbesserte Informationsangebote
fiir den innovativen Mittelstand. Das am 1.Juli 2008
gestartete Zentrale Innovationsprogramm fiir den Mit-
telstand (ZIM) stellt eine gute Grundlage fiir die weitere
Straffung der Férderlandschaft dar. Gut bewahrt haben
sich auch die FérdermalRnahmen, die zur Bekampfung
der Konjunkturkrise aufgelegt worden waren. Deshalb
ist es wiinschenswert, einige dieser Malnahmen, z.B. die
Kredit- und Eigenkapitalprogramme fiir den Mittelstand,
in reduziertem Umfang als Programme zur Wirtschafts-
forderung fortzufiihren. Hierdurch konnte die mit Auslau-
fen vieler mezzaninen Finanzierungen Mitte des Jahres
2011 drohende Finanzierungsliicke besser geschlossen
werden. Der Fokus der geforderten Aktivitaten darf nicht
zu eng gefasst sein. Ziel einer Férderung muss es sein, die
Schaffung innovativer Arbeitsplatze in Deutschland zu
unterstiitzen. Daher sollten auch die Eigenentwicklung
von Software, die Erbringung innovativer Dienstleistun-
gen und die Verbesserung bereits angewandter techni-
scher Losungen und Verfahren forderfahig sein. Obwohl
mittelstandische ITK-Unternehmen in Deutschland in
besonderer Weise auf ihre Innovationskraft angewiesen
sind, haben viele Unternehmen wahrend der Wirtschafts-
krise den Umfang ihrer Forschungs- und Entwicklungs-
aktivitaten reduziert. Eine steuerliche Férderung wiirde
hier neue wichtige Anreize setzen. Sie kime wegen ihres
vergleichsweise geringen Blirokratieaufwands vor allem
kleinen und mittleren Unternehmen zugute und wiirde
die Innovationsfeindlichkeit des deutschen Steuerrechts
abmildern. Schlieflich missen die Akteure aus Wissen-
schaft und Wirtschaft starker als bisher im Innovations-
prozess zusammengefiihrt werden, um den Transfer von
Grundlagenwissen in marktnahe Probleml6sungen zu
beschleunigen.
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Die drei Kernforderungen des BITKOM

B Innovationsforderung nicht zu eng begrenzen!

B Steuerliche Férderung von Forschung und
Entwicklung einfiihren!

B Den Wissenstransfer zwischen Hochschulen und
Mittelstand beschleunigen!

B Wie verbessern wir die steuerlichen

Rahmenbedingungen fiir den Mittel-
stand?

Die BITKOM-Antwort: Wir brauchen ein strukturell
einfaches und transparentes Steuersystem, damit
Unternehmen ihre Ressourcen auf ihre eigentliche
Geschaftstatigkeit konzentrieren kdnnen. Die Unterneh-
mensteuerreform 2008 hat zwar die nominalen Steuer-
satze deutlich gesenkt, gleichzeitig aber die Bemessungs-
grundlagen bei den Ertragsteuern erheblich ausgeweitet
(z. B. bei der Gewerbesteuer durch Hinzurechnung




weiterer gewinnunabhéngiger Komponenten). Damit ist
die Unternehmensbesteuerung noch komplexer gewor-
den. Desgleichen wurde systemwidrig die steuerliche
Berlicksichtigung von Verlusten und Betriebsausgaben
weiter eingeschrankt. Investitionsausgaben und Verlustri-
siken gehoren aber zu jeder unternehmerischen Tatigkeit.
Besteuert man Unternehmen, obwohl deren Verluste und
Investitionsausgaben in der Vergangenheit ihre aktuellen
Gewinne ubersteigen, schwacht man die Substanz der

Unternehmen und ihre wirtschaftliche Leistungsfahigkeit.

Momentan verursachen Informations-, Dokumenta-
tions- und Erklarungspflichten aus dem Steuerrecht und
aus dem Bereich der Buchfiihrung die héchsten Biiro-
kratiebelastungen deutscher Unternehmen. Neben der
Rickfiihrung dieser Pflichten kénnte die Ausweitung elek-
tronischer Verfahren im Steuerrecht hier Abhilfe schaffen.
Allein ein elektronischer Informationsaustausch zwischen
Behorden und Steuerpflichtigen fiihrt aber noch nicht zu
einer automatischen Entlastung fiir die Steuerpflichtigen.
Im Gegenteil: Dem Steuerpflichtigen entsteht regelma-
Rig ein nicht unerheblicher Umstellungsaufwand. Diese
Belastungen sollte der Gesetzgeber durch Entlastungen
an anderer Stelle ausgleichen, z.B. durch kiirzere Aufbe-
wahrungsfristen fiir steuerliche Unterlagen.

B Verluste und Investitionsausgaben in vollem
Umfang zum Steuerabzug zulassen und damit
unternehmerische Risiken auch im Steuerrecht
anerkennen!

B Substanzbesteuerung vermeiden!

W Biirokratische Belastungen im Steuerrecht
nachhaltig reduzieren!

B Wie bauen wir burokratische Belastungen

ab?

Die BITKOM-Antwort: Durch Informationspflichten
entstehen der deutschen Wirtschaft Biirokratiekosten von
47,6 Mrd. Euro pro Jahr. Zu Recht hat die Bundesregierung
daher den von der Wirtschaft wiederholt geforderten
Biirokratieabbau eingeleitet, viele liberflissige Vorschrif-
ten gestrichen und biirokratische Belastungen in Hohe
von mehreren Milliarden Euro abgebaut. Hierfiir gebiihrt
ihr grof3es Lob. Diese Anstrengungen miissen dauerhaft
fortgesetzt werden. Denn Gesetzesdanderungen (aktuell
z.B.zum Arbeitnehmerdatenschutz) bringen standig neue
biirokratische Belastungen fiir die Wirtschaft mit sich. Die
Einflihrung des international bewahrten Standardkosten-
modells bildet die methodische Voraussetzung, um den
ITK-Mittelstand wirkungsvoll von uiberfliissigen Regelun-
gen zu entlasten. Die Bundesregierung sollte unbedingt
an dem Nettoabbauziel von 25 Prozent bis Ende 2011

festhalten, um zu verhindern, dass neue Gesetze per Saldo




zu neuen Belastungen flihren. Der Normenkontrollrat
muss zu einem schlagkraftigen Gremium der Gesetzes-
folgenabschatzung ex ante mit erweitertem Prifauftrag
ausgebaut werden. Da birokratische Lasten vielfach auf
europaischer Ebene verursacht werden, benétigt auch die
Europdische Union ein Gremium zum Buirokratieabbau,
das in den Gesetzgebungsprozess auf europaischer Ebene
eingebunden und mit echten Entscheidungsbefugnissen
ausgestattet ist. Auch der Ausbau von E-Government-
Angeboten steigert die Effizienz der Verwaltung und
senkt biirokratische Lasten. Dies gilt im Besonderen fiir
die Leistungsverwaltung, da die Vorteile einer Erledigung
von Amtsgangen ,,im Internet klar erkennbar sind. In der
Eingriffsverwaltung darf der Gesetzgeber die Umstellung
auf elektronische Dateniibermittlung nicht zum Anlass
nehmen, mehr Daten anzufordern als bisher. Dies erhoht
wiederum den Aufwand fiir die Unternehmen und min-
dert die Akzeptanz der elektronischen Kommunikation.
Auf diese Weise geriet z.B. das an sich begriiRenswerte
Projekt ELENA in die Kritik. Eine tatsachliche Umstellung
auf elektronische Kommunikation darf auch erst dann
stattfinden, wenn die Verwaltung ihrerseits in der Lage
ist, eine sichere und vertrauliche Datenilibermittlung zu

gewahrleisten und die Daten elektronisch zu verarbeiten.

Die drei Kernforderungen des BITKOM

B Biirokratiekosten um netto 25 Prozent reduzieren!
B Kompetenz des Normenkontrollrates ausweiten!

B E-Government-Angebote deutlich ausbauen!

Wie unterstutzen wir die ErschlieBung von
Auslandsmarkten durch den Mittelstand?

Die BITKOM-Antwort: Die ITK-Wirtschaft ist seit Jahren
ein Vorreiter in Sachen Handelsliberalisierung. Davon pro-
fitieren nachweislich nicht nur die IT- und Telekommuni-
kationsfirmen, sondern die gesamte Wirtschaft. Jetzt geht
es darum, das Erreichte zu sichern und protektionistischen
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Bestrebungen energisch entgegen zu treten. In Zeiten
wachsenden Kostendrucks und internationaler Standort-
wettbewerbe ist es zudem umso wichtiger, die Rahmen-
bedingungen fiir die Import- und Exportabwicklung
weiter zu optimieren. Wichtig ist vor allem: eine verniinf-
tige Umsetzung der elektronischen Zollabwicklung, eine
sinnvolle zollrechtliche Klassifizierung von ITK-Produkten
sowie die Vermeidung unangemessener Auflagen in der
Exportkontrolle. Die Anforderungen an betriebsinterne
Kontrollprogramme sind mit AugenmaR und unter
Beriicksichtigung der Gegebenheiten im Mittelstand zu
formulieren - Erleichterungen im internationalen Handel
diirfen nicht nur fiir GroBunternehmen mit vertretbarem
Aufwand erreichbar sein.

Die drei Kernforderungen des BITKOM

B Handelshemmnisse abbauen, protektionistischen
Bestrebungen entgegen treten!

B Import- und Exportabwicklung optimieren!

B Exportkontrolle mit AugenmaR gestalten!




B Wie modernisieren wir das Arbeitsrecht?

Die BITKOM-Antwort: Der Standort Deutschland nimmt
im internationalen Vergleich der Wettbewerbsfaktoren
nur einen Platz im Mittelfeld ein. Neben den Belastungen
durch Biirokratie und ein uniibersichtliches Steuerrecht
bremst ein liberreguliertes Arbeitsrecht das Aufriicken
Deutschlands zu den international fiihrenden Landern.
Hier bedarf es einer umfassenden Flexibilisierung des
Kiindigungsschutzes mit weit reichenden Ausnahmen fiir
Griinder sowie eine Ausweitung der Moglichkeit, befris-
tete Arbeitsvertrage abzuschlieen. Auch die betriebliche
Mitbestimmung ist neu zu regeln: Die Mindestbetriebs-
groRe fiir die Einrichtung und Freistellung von Betriebs-
raten muss angehoben werden. Betriebsrate sollten
verstarkt die Potenziale moderner Kommunikationsmittel
nutzen und nutzen dirfen. SchlieBlich darf der Betriebsrat
die Mitbestimmung unternehmerische Entscheidungen
nicht verzogern oder gar verhindern.
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B Kiindigungsschutz flexibilisieren und Ausnahmen
fir Griinder schaffen!

B Befristung von Arbeitsvertragen ermdéglichen!

B Betriebliche Mitbestimmung mittelstandsgerecht
ausgestalten!

Wie stellen wir den Zugang des Mittel-
stands zu offentlichen Auftragen sicher?

Die BITKOM-Antwort: Die Nachfrage der offentlichen
Hand nach ITK-Produkten steigt stetig und hat ein
Volumen von rund 18 Milliarden Euro erreicht. Ein solch
bedeutsames Marktsegment braucht transparente und
verstandliche Regeln. Auch kleine und mittlere Unterneh-
men miissen im angemessenen Umfang an 6ffentlichen
Auftragen beteiligt werden. Das setzt die Ausschreibung
mittelstandsgerechter LosgrofRen voraus. Die im Rahmen
der 2009 abgeschlossenen Vergaberechtsreform ver-
starkte Pflicht zur Losaufteilung ist ein wichtiger Schritt.
Sie darf aber nicht bloBer Programmsatz bleiben. Im
Interesse eines effizienten Wettbewerbs sollte die elekt-
ronische Vergabe — unter bundesweit einheitlichen Rege-
lungen — starker genutzt und als Standardinstrument
etabliert werden. Von zentraler Bedeutung fiir KMU ist
die Schaffung von Kompatibilitdt untereinander. Dass BMI
bleibt aufgefordert, die Verhandlungen mit der Wirtschaft
Uber abgestimmte und innovationsorientierte EVB-IT-
Vertrage konstruktiv fortzufiihren, um eine Benachteili-
gung des Mittelstands bei 6ffentlichen Ausschreibungen
zu verhindern.

B Vergaberecht straffen, Blindelung von
Nachfragemacht verhindern, Auftrage aufteilen!

B Elektronische Vergabe bundesweit einheitlich
ausgestalten!

B EVB-IT-Verhandlungen konstruktiv weiterfiihren!



B Wie stimulieren wir mehr Unternehmens-

grundungen in der ITK-Wirtschaft?

Die BITKOM-Antwort: Technologieorientierte Griindun-
gen in wissensbasierten Bereichen setzen liberdurch-
schnittliche Innovations- und Wachstumsimpulse frei und
sind deshalb gesamtwirtschaftlich besonders positiv zu
bewerten. Um die im internationalen Vergleich unter-
durchschnittliche Griindungsdynamik in Deutschland zu
steigern, ist auch weiterhin eine besondere Forderung von
technologieorientierten Existenzgriindungen erforderlich.
Fiir junge Unternehmen ist die Finanzierung des Griin-
dungsvorhabens und der ersten Jahre nach Griindung
weiterhin die groRte unternehmerische Herausforderung.
Hier muissen neue Impulse in der Seed- und Start-up-
Finanzierung gesetzt und attraktive Rahmenbedingungen
fiir privates Beteiligungskapital geschaffen werden. Der
Start eines neuen Unternehmens in Deutschland sollte
splrbar einfacher und schneller moglich sein als heute.
SchlieRlich bedarf es eines umfassenden Mentalitats-
wechsels: Alle o6ffentlichen Akteure — Politik, Wissenschaft,
Wirtschaft und Medien — miissen gemeinsam darauf
hinwirken, dass Unternehmertum in Deutschland noch

mehr Akzeptanz und Anerkennung findet.

(& BITKOM

Die drei Kernforderungen des BITKOM

B Finanzierungsbedingungen fiir Griinder verbessern!
B Griindungen vereinfachen und beschleunigen!

B Positives Unternehmerbild fordern!
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Der Bundesverband Informationswirtschaft, Telekommunikation und neue Medien e.V. vertritt mehr als 1.350
Unternehmen, davon tiber 1.000 Direktmitglieder mit etwa 135 Milliarden Euro Umsatz und 700.000 Beschaftig-
ten. Hierzu zahlen Anbieter von Software & IT-Services, Telekommunikations- und Internetdiensten, Hersteller von
Hardware und Consumer Electronics sowie Unternehmen der digitalen Medien. Der BITKOM setzt sich insbeson-
dere fiir eine Modernisierung des Bildungssystems, eine innovative Wirtschaftspolitik und eine zukunftsorien-

tierte Netzpolitik ein.
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