AK Arbeit 4.0
Programm 2018

Die Arbeitswelt befindet sich derzeit in einem tiefgreifenden Wandel. Neue digitale
Prozesse und Technologien verandern nicht nur unsere Wirtschaft, sondern auch die
Art und Weise, wie wir heute und in Zukunft arbeiten. Das betrifft vor allem
Arbeitsformen, Arbeitsinhalte und Berufsbilder. Der 2017 gegriindete Arbeitskreis
Arbeit 4.0 beteiligt sich aktivam politischen und gesellschaftlichen
Gestaltungsprozess lber die Zukunft der Arbeit und bildet die Schnittstelle zur
Mitwirkung des Bitkom in einschlagigen politischen Gremien, etwa in der Plattform
,Digitale Arbeitswelt“ des Digitalgipfelprozesses. Darliber hinaus befasst sich der AK
mit Zukunftstrends und Best Practices im Bereich New Work. Zudem richtet Bitkom
Veranstaltungen zum Themenkomplex Arbeit 4.0 aus, beispielsweise , TechTouch“im
Rahmen des Wissenschaftsjahres 2018 , Arbeitswelten der Zukunft“ sowie einen
Themenblock tiber die Auswirkungen von kiinstlicher Intelligenz auf die Arbeitswelt
auf der Bitkom Al Summit 2018. Das Gremium trifft sich zwei bis drei Mal pro Jahr.

Themen

= Auswirkungen der Digitalisierung auf die Beschaftigung und den Arbeitsmarkt

= Raumliche und zeitliche Flexibilisierung von Arbeit

= Neue Arbeitsorganisations- und Erwerbsformen, z.B. Crowdworking

= Umgang mit Herausforderungen fiir die sozialen Sicherungssysteme, etwa die
Zunahme disruptiver Erwerbsbiografien

= Digitale Kompetenz als Kernkompetenz, lebensbegleitendes Lernen und berufliche
Weiterbildung sowie Auseinandersetzung mit dem Thema ,Berufe mit Zukunft“

= Fachkraftesicherung

= Agile Mitbestimmung

Ziele und Aktivitidten

= Beteiligung am &6ffentlichen Diskurs rund um das Thema Zukunft der Arbeit

= Beobachtung, Analyse und aktive Einflussnahme auf politische und
gesetzgeberische Vorhaben auf Landes-, Bundes- und EU-Ebene

= Diskussion von Trends und betrieblichen Praxisbeispielen der digitalen Arbeitswelt

= Erfahrungsaustausch sowie Networking zwischen den Unternehmensvertretern

Vorsitzender: Udo Littke (Atos IT Solutions and Services GmbH)

Stellv. Vorsitzende: Nils Hullen (IBM Deutschland GmbH), Maja Kuko (AviloX GmbH),
Paiman Minavi (migosens GmbH), Dr. Martin Sauer (Robert Bosch GmbH)

Weitere aktive Mitgliedsunternehmen: AllesRoger UG, Amazon Deutschland Services
GmbH, Cisco Systems GmbH, CMS Law.Tax, Cornelsen Verlag, Deutsche Kreditbank
AG, Deutsche Postbank AG, Deutsche Telekom AG, DLA Piper UK LLP, Fraunhofer IAO
Institut fur Arbeitswirtschaft und Organisation, Fraunhofer IESE Institut fur
Experimentelles Software Engineering, FZI Forschungszentrum Informatik, Infineon
Technologies AG, Microsoft Deutschland GmbH, Osborne Clarke, teckpro AG,
Telefénica Germany GmbH & Co. OHG, Testbirds GmbH, Vodafone GmbH, WKW
Erbsl6h Automotive GmbH, Xing AG, ZF Friedrichshafen AG.
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