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Programm 2010 

Outsourcing ist eine wichtige Chance für den Standort Deutschland, denn Outsourcing kann die Kosten der 

Unternehmen senken und dadurch deren Wettbewerbsposition festigen. Die praktizierten Modelle machen 

dabei vielfach nicht an den Landesgrenzen oder den Grenzen der EU Halt. Insbesondere das grenzüber-

schreitende Outsourcing kann jedoch spezifische Rechtsprobleme in den Bereichen Arbeitsrecht, Zivilrecht, 

Datenschutzrecht und Sozialrecht mit sich bringen. Eine eigenständige Projektgruppe hat daher begonnen, 

die vorhandenen rechtlichen Instrumentarien gemeinsam zu analysieren und Ideen zur rechtlichen 

Gestaltung zu entwickeln. 

Themen 

 Offshoring 

 Outsourcing und Datenschutz  

 Ländervergleich: Voraussetzungen des Betriebsübergangs in den Mitgliedstaaten der EU (§ 613 a BGB)  

 Second Generation Outsourcing 

 Behandlung von Pensionsverpflichtungen beim Outsorucing 

Ziele und Aktivitäten 

 Der Fachausschuss behandelt aktuelle rechtliche Fragestellungen des (grenzüberschreitenden) 

Outsourcings (Arbeitsrecht, Zivilrecht, Datenschutzrecht, Sozialrecht). 

 Das Gremium dient dem Erfahrungsaustausch und Networking der Experten aus den Mitgliedsfirmen. 

Internet: www.bitkom.org/gremien/Internationales_Arbeitsrecht 

 

Eckdaten 2009 2010 

Federführendes Gremium AK Personal und Arbeitsrecht 

Veranstaltungen (Teilnehmer) 2 (30) offen 

Telefonkonferenzen 4 offen 

Aktive Mitglieder:  

Accenture GmbH, CSC Deutschland Solutions GmbH, Deutsche Telekom AG, EDS Deutschland GmbH, 

Hewlett-Packard GmbH, IBM Deutschland GmbH, Siemens AG (IT-Solutions & Services),  

T-Systems International GmbH u.a. 
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